如何提升教师的魅力
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我们平时常看到这样的现象，有的教师，学生一见到他（她）就围上去问这问那；有的教师，学生见到他（她）便避而远之。这其中的原因自然很清楚——教师在学生心目中的魅力不同使然。教师的魅力是教师的教育机智不可缺少的要素之一，它所产生的吸引力和感染力对学生的影响是巨大的、深远的。那么怎样提升教师的魅力，做个深受学生喜爱的教师呢？

一、优雅自己的仪表，提升教师的魅力
教师的仪表有着十分重要的教育和示范作用，教师注重自身的仪表美不仅仅是个人问题，在一定程度上也体现了教师对学生、对家长、对他人、对社会的尊重。孩子往往都喜欢年轻漂亮的老师。年龄不是我们能主宰的，但是让自己的仪表整洁一些，给孩子们一些视觉上的舒服难道不应该吗？教师着装款式不必多么时髦，质地不必多么讲究，但应该是整洁的。作为学生，他们更愿意在美的环境中接受教育，在美的气氛中成长。他们更喜欢自己的老师是美丽的而不是邋遢的，是文明优雅的而不是粗俗浅薄的。

    记得我上学时曾经经历过这样一个数学老师。他的语言可谓幽默，他的教学技巧可谓高超。任何难懂的知识点都会在他幽默的语言、生动的打比方中被形象地分解，从而化难为易。这样一个教师该是学生喜欢的了，可是多年后在一次同学小聚中，我发现同学们谈起我们这位数学教师时，谈的更多的是他常常穿着拖鞋来上课的情景，是他常常酒后面红耳赤站在讲台上的形象。他的风趣幽默和高超的教学技巧在他的学生眼里已经被他的不修边幅湮没了。

孩子喜欢自己的老师漂亮一点，整洁一点，这是情理之中的。如果让学生整天面对一个邋里邋遢的老师，他们还有快乐学习的心情吗？可见一个教师的仪表美是多么重要。当然讲究仪表美并不代表奇装异服，更不代表浓妆艳抹。果真如此，教师的美丽在学生心中要大打折扣了。

二、丰厚自己的学识，提升教师的魅力

“最是书香能致远，腹有诗书气自华。”教师是先进知识和文化的传承者，作为一名优秀的教师，必须拥有深厚的学识魅力：他除了有精深的专业知识外，还必须有广博的文化知识。教师的专业知识和文化学识来自哪里呢？当然是读书。读书是提高教师人文素养和教师专业成长的重要途径。读书能积淀教师的底气，读书可以提升教师的智慧，读书可以丰厚教师的底蕴，读书可以增长教师的学养，读书可以开拓教师的视野。教师的阅读量决定了课堂上每一句话的分量。当一位教师怀着一颗被孔子、夸美纽斯、苏霍姆林斯基、叶圣陶、陶行知等教育大家的先进思想滋养过，被先秦文学、唐诗宋词、经典名著浸润过，被真善美洗礼过的心灵走进课堂时，他的课堂一定会妙语连珠，引经据典，趣味无穷，一定会充满一派春意盎然、欣欣向荣的景象。教师要使自己的课堂生动活泼，有声有色，必须要有广博的知识底蕴和丰厚的人文素养做铺垫。一个拥有深厚学识魅力的教师，是指引孩子们前行的一盏明灯，能给学生以广博的文化浸染，让学生在广阔的精神空间里自由驰骋，能够巧妙的把知识像涓涓细流一样注入学生心田。因此，读书应该成为我们教师生活的重要内容之一。如果一个教师不读书，没有广博的知识和深厚的人文素养做铺垫，那么任你外表怎样衣着光鲜，也只是一个好看而空心的花瓶而已。
三、做个善思的智者，提升教师的魅力

    教师长年如一日地站在讲台上，以自己的不变应对外界信息的千变万化，如果他不去思考，那么就算他是废寝忘食、夜以继日地拼命工作，其结果也只能在教书匠的层面上做无谓的努力。知识只是最低层次的起步，比知识更高的是文化，比文化更高的是思想，比思想更高的是境界。读书是为了汲取知识，思考是为了内化知识。教师只有善于思考才能把从书本上学到的东西为我所用，才能在理论和实践中架设一道亮丽的彩虹。古今中外，善于思考的名师比比皆是。我想名师之所以成为名师，也正是因为他们善于边实践边思考，边思考边实践吧。远的不说，就说魏书生老师吧，他无论做教师、做班主任还是做教育行政管理者，都在不断地思考，他用精神之笔勤奋地耕耘出170万字的日记，这字字句句都是他深思熟虑的结晶。也正得益于他的善思，他才能让自己的生活和工作都达到“松、静、匀、乐”的境界。作为一名工作在一线的老师，我们也应当对自己的工作和生活多一份思索，多一份审视，让自己的头脑更睿智，思想更厚重。

四、了解每一个学生，提升教师的魅力

 学生的个性特点是丰富多彩的，了解学生才是教育教学的前提。每一个学生都是一个千差万别的个性世界，作为教师，要善于了解每个学生的不同个性，精心呵护这些生命，走进他们独特的个性世界，对他们加以引导和帮助，给以悦纳和确认，予以延伸和发展，让每一个学生都享受到爱的阳光雨露，在温暖湿润的环境中茁壮成长。而不应事事单一，处处划一，时时统一，实行简单的一个法子、一个模子、一个答案，导致千人一法，千篇一律。

记得在结合学校举行的“学会感恩，与爱同行”活动，评选班级“孝心之星”时，班里一个小女孩在学生举手表决时，被选在了名单里，但她平时懒于劳动，打扫卫生的时候基本看不到她的身影，而且偶尔还违反纪律。基于她的表现，我便把这个孩子叫来谈心：“你是一个比较优秀的孩子，又聪明又伶俐，所以老师一直很喜欢你，可是应该承认你和其他评上‘孝心之星’的同学相比还存在着差距，平时你在班里很少劳动，而且有时管不住自己而违反纪律，所以老师希望你能够改正缺点，下一次凭着自己的真本事赢得‘孝心之星’的荣誉称号。”当时感觉和她谈了这么多应该不会在她心里留下什么“后遗症”了，可是出乎我意料的是，她还是想不开，回到家里哭鼻子，不吃饭，闹得家长到学校来找老师。开始真觉得这个孩子太过分了，后来想想，还是自己没有真正了解这个孩子，用了简单的方式教育了这个性格特别的孩子。尽管当时我考虑到应该照顾到孩子的情绪，可是我却忽略了孩子的个性特征和心理特点。这是一个内向、什么事都爱闷在心里，不善表达，好钻牛角尖的孩子。我对这孩子的一番话，尽管用的是“咖啡加糖”的方式，但如果换作是一个性格外向、活泼开朗、心胸宽阔的学生，相信会管用的。可是对于内向如她的人，用处就不大了，她毫不理会“糖”的甜味，只一味品尝“咖啡”的苦。

看来我们教师对学生的个性特征和心理特点还是应该重点关注的。我们不但应该针对不同个性特点的学生运用不同的教育方法，还应该关注学生的心理发展。现代教育的发展要求教师“不仅仅是人类文化的传承者，也应当是学生心理的塑造者，是学生心理健康的维护者”。作为一名教师要学会做学生的心理保健医生，为学生的健康成长掌舵导航。而教师能否以科学而有效的方法把握学生的心理，因势利导地促进各种类型学生的健康成长，也会对教育工作的成败起到决定性的作用。
