班主任如何培养学生创新精神摭谈
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摘 要：班主任是学生的组织者，教育者和指导者，是学校领导对学生进行教育工作和管理工作的重要助手和骨干力量。对班主任的这一界定，突出了班主任工作的重要性。但是，当这－理论贯彻于基础教育中时，班主任家长制式的集中领导，所谓的“对学生的关心爱护”带来的却是班主任与学生关系的疏离，沉闷，压抑的班级氛围，教育投入与效果的严重偏离。基础教育改革也需要对班主任工作进行从观念到实践的全面革新，新世纪培养学生的创造精神和能力，呼唤教育工作者全面开拓班主任工作的全新境界。 
　　 关键词：小学班主任   小学生   创新精神 
　　 科学技术突飞猛进的今天，创新对于整个经济符合发展的推动作用超过了以往任何时代，一个国家的创新能力关乎国运的兴衰，培养学生的创新精神和能力成为基础教育的重大任务，突出创新精神和能力的培养也是新世纪教育改革的重点，创新精神和能力的培养，特别是创造人格与创新思维的形成，是一个极其漫长的过程，它需要整个教育体系共同的努力来承担。班主任工作是我国当前基础教育体系中的关键环节，是实现教育目标的重要支撑，创新精神和能力的培养也同样需要广大的班主任队伍以积极的态度广泛参与。 
　　 
　　 一、突出创新精神和能力培养的要求。 
　　 在传统的教育理论中，班主任的工作就是带好班级，教好学生。具体说来，就是在学校行政领导和其他老师配合下，根据学校的教育计划，结合本班的具体情况，将本班培养成为积极向上，奋发学习，遵守纪律，热爱学习，艰苦奋斗，团结友爱的坚强集体，同时统一协调班级领导工作，全面关心学生的品德，学习，劳动，生活，健康，促进学生全激发展。
这一理论首先是突出了班主任在班级中的领导地位，虽然提出“促进学生全面发展”的目标，但是，由干传统的带封建性的“师道尊严”的教育观念，特别是“应试教育”的大背景影响下，“全面发展”为“考试成绩单独发展”所取代。“带”好班级的“带”宇，含义就转为“管”好班级，更进一步转为管好班级纪律，为教学创造稳定的环境。“教”好学生也转为单纯的教好学生的考试成绩。主体地位的充分体现，主体性的充分发挥是培养创造精神和能力的根本，当前中小学生普遍缺乏独立自由的精神，自学、自理的能力，自护自律的意识，在很大程度上也正是老师，班主任，包括家长“管”出来，“带”出来，“教”出来的。在新世纪中，班主任工作应站在面对一个班级有个性，有自尊，有自主权利的学生的位置上，全面关注他们的发展需要，关注他们的精神生活，开发他们的创造潜能，激发他们的创新精神，为他们课本更和谐、更健康，更愉快的发展提供帮助。 
　　 二、设置民主，平等，和谐的班级氛围，培养学生创造精神和能力
　　 美国教育心理学家罗杰斯曾指出：心理自由和心理安全是有利于创造性活动的一般条件。在民主，平等，和谐，宽容的环境中，小学生敢于异想天开，敢于突破常规，人格自由舒展，思络活跃激荡，创新潜能自由进发。班主任工作要贯彻的一切原则从根本上来说都是要让学生在这样一种环境中生动活泼的发展，也就最要为让学生生动活泼的发展创造这一环境。 
　　 1尊重和宽容。所谓“宽容”不是放纵学生的缺点错误，是允许学生的个性自由的发挥与张扬。自由选择是自由意志的基本精神，《学会生存》一书中要人们学会面对未来：“我们不可能预见未来，但是人们能创造未来，我们能够预见多种多样的未来，我们必须选择和需要一种未来”。学生有选择他们自己未来的权力，班主任必须学会尊重学生的选择权力。这不是对班主任责任的解构和消解，是“我劝大公重抖擞，不拘一格降人才”。在一个宽容的环境下，“错误”才是可以被别人原谅的，也才最可以被自己原谅的。新奇的，独特的，甚至荒唐的各种奇思妙想才能出现。 
　　 2关心和爱护。班主任对学生的一切责任来自于学生和学生家长自身权利的割让。从这个意义上来说，班主任没有权力对学生进行任何的惩罚和示众。教育责任的完成只能依靠对学主关心爱护基础上的善意提示和劝导，自身学识和人格魅力的启发。只有在这一认识的基础上才有可能建立民主、平等。和谐的新型师生关系。班主任的关心爱护对，可能发生“皮格马利瓮效应”的教师期待效果，和谐的师生关系所创造的和谐氛围是创新型人才成长的摇篮。 
　　 3自主和自助。“促进学生自我教育才是真正的教育”，“对个人教育离开自我教育是不可思议的”，苏霍姆林斯基充分认识了学生自主和自助的重要性，班主任所谓的对班级的管理活动从本质上来看，应该是引导、帮助学生实现自我教育和自我管理的活动。班主任必须树立使班级活动成为学生自主活动、让学生在自主活动中进行自我教育活动的观念。
　　 三、增加培养学生创新精神和能力的开放型活动课程。 
　　 班主任工作的主要内容一般包括对学生进行品德教育，教育学生努力学习完成学习任务等。在积极推进教育改革的大环境下，班主任工作中增加了指导学生进行开放型活动课程的内容。 首先要指导学生开展研究性学习。“研究性学习”是指学生在教师指导下，以类似科学研究的方式会获取知识和应用知识的学习方式，开展研究性学习活动，首先依赖于班主任引导学生和学生家长对研究性学习的作用深入理解，并指导学生以类似科学研究的方法进行研究，指导学生面对社会生活，积极投身社会实践，同时有意识地培养学生的意志品格。开展中小学生的“研究性学习”，对于推进我国基础教育的深化改革，全面实施素质教育，特别是对于培养学生的创新精神和创新能力有直接的意义；其次引导学生参与开展社团活动，建设校园文化。学生社团活动是一项深受学生欢迎的主体参与活动，丰富多彩的社团活动不仅为学生的自我发展和自我完善提供了良好的空间，而且促进了和谐，融洽，友好，合作的人际关系和健康向上的育人氛围的形成。更重要的是，学生自主组建社团，管理社团，开展社团活动，建设校园文化是培养学生创新人格素质的现实可行的途径。通过校园文化建设，让创新精神从校园文化的各个方面洋溢出来，让创造性从积极向上、宽松自然的校园氛围中生长出来。
　实践证明，班主任管理是一门艺术、一门学问。新形势下，小学班主任管理工作也应当与时俱进，讲求方法和技巧， 从内心感化学生，实现师生之间的心灵交流。 
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