初中班主任工作——爱你真的不容易
任波          山东省胶州市第十五中学
摘 要：班级作为进行德育教育的基层单位，是班主任对学生进行思想品德教育和培养学生，使其健康茁壮成长的重要渠道。我国的初中班级管理中仍存在班级内部管理中依然是以班主任为绝对权威，管理内容不够全面，工作方式呈现严重单一化的倾向的问题，严重影响了学生身心的健康成长和发展，笔者认为需要通过建立平等的师生关系，施行民主管理，增强班级凝聚力，以及实行多元的工作方式来对当前的初中班级管理予以，进而促进学生的全面发展。
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班主任是班集体的组织者、教育者和指导者，班主任在学生全面健康成长的过程中起着导师的作用。但是，因为班主任工作辛苦、繁杂、责任重大、工作难做，特别是在农村的初级中学，班主任工作就更困难、责任更大 。
一、班主任要多角度了解学生
　　了解学生是班主任做好班级工作的前提。了解学生就是获取学生学习、生活、情感、意志、信念等状况。因此，班主任在工作中要能深入到学生中去,经常到学生中走一走，看一看，谈一谈,以高度的责任感和至诚的心去接近、关心、体贴学生。当今社会发展形式多变，学生接触到的信息庞大芜杂，这就要求班主任多方位、多角度去了解学生。教师只有对自己的教育对象研究透彻了，才会使施教工作有的放矢，才会使学生感觉到老师时刻在关注自己。班主任只有详细了解了学生的心理活动行为，才能使自己的工作变得高效有意义。
二、营造氛围促进优良班风的形成
　　一个良好的班集体要形成正确的舆论和良好的班风去影响、制约每个学生的心理，规范每个学生的行为。正确的舆论是一种巨大的教育力量，对班级每个成员都有约束、感染、熏陶、激励的作用。因此，班内要注意培养正确的集体舆论，善于引导学生对班级生活中一些现象进行议论、评价，形成“好人好事有人夸，不良现象有人抓”的风气。让每个学生体验自己是班级中的一员，并愿意接受社会与班级的规则、规范，让全班同学融入、凝聚到集体行动中。
三、面向全体学生，杜绝偏“爱”现象 
　　有一位著名的教育学家曾说过：“漂亮的孩子人人都爱，爱不漂亮的孩子才是教师真正的爱”。同一班级的学生,各方面的差异是明显的，这种差异是一种客观存在，它是班主任有针对性进行思想教育工作的出发点，但决不是班主任对学生采取不同“标准”和“政策”的依据。所以作为班主任，对班上的学生，不管是成绩好的，还是差的；听话的，还是调皮捣蛋的；男生，还是女生等都必须一视同仁，平等对待，不能有所偏心。只有这样，班主任才会在学生面前树立起威信，学生有什么心事才会向班主任说，在行动上也会更加支持班主任的工作。
四、做好后进生转化工作
　　做好后进生的教育转化工作是班主任工作中一项极其重要的工作任务，也是班主任能否带好一个班的关键所在，然而后进生的教育转化工作是一个漫长的过程，不可能一蹴而就。因此，班主任需要倾注大量的爱和大量细致耐心的工作使其转化。
　　 1、用爱心感化后进生，消除他们的自卑心理。
　　要做到这点：一是尊重信任后进生。尊重后进生的人格，不要因他们是后进生而歧视他们；二是要偏爱后进生。对这些学生老师要多一些微笑和鼓励，避免嘲笑和漫骂；三是做学生的知心人。加强与学生的沟通和理解，使他们在感情上接受我们；四是营造平等互爱的良好班风，把这些后进生融进班集体里，使他们成为班集体里不可缺少的一员。
　　 2、用耐心期待他们的转化。
　　对反复的学生既要热情关怀又严格要求，对他们的缺点错误抓住不放，做到严中有情，严得有理，当他们有所进步时，要不失时机地给以鼓励，使他们不断向好的方向转化。在转化过程中，教师要做有心人，要为转化积极创造条件。即使再差的学生也有某方面的特长和优势，教师要善于捕捉他们身上的闪光点，发掘其身上的潜能，充分肯定，热情激励，大胆启用，使他们重新找回自我，获取克服缺点的勇气和信心。
　　 3、用发展的眼光看待学生。
　　学生表现的好坏不是绝对不变的，优等生也有缺点，后进后生也有优点。要转变后进生，就必须善于发现后进生身上的优点，也就是看到他们身上的闪光点。从其所长入手，小心培植应用他们身上的有利条件进行转化。
　　 4、用先进的事迹激励学生。
　　中学生世界观还没有完全形成，可塑性大。“近朱者赤，近墨者黑”，据此，班主任应始终注意正面教育，让学生从小树立正确的人生观，常常用先进的事迹去激励他们不断进步，引导他们学英雄赶先进，积极向上，使学生受到潜移默化的教育。
五、建立平等的师生关系，施行民主管理，增强班级凝聚力
　　班主任与学生的关系不仅仅是老师与学生的关系，一日为师，终生为父的观念在当今这个追求平等的社会已经不合时宜。班主任应认真思考与学生之间的关系，一方面，鉴于初中生仍然处于一种心理的半成熟化状态，班主任依然要对学生的人生做好引导作用，教会其做人、学习、与同学合作的方法；另一方面，班主任除了是学生的良师，更应该是益友，应与学生建立一种朋友的关系，以一种交流、友好、宽容的态度善待学生，关心学生，从内心将学生置于与自己平等的地位，在班委会的选举、班级管理制度的制定等方面建立民主的机制。
　　作为初中班主任，教育责任很重，需要我们在实践中去下功夫，找到适应自己学生的教学管理方法。教学方法万紫千红,但是自己学生能接受才是最关键的，再华丽、完美的模式，学生接受不了，一切便都是空谈,所以找到适用于自己学生的教学管理方法至关重要。其实，只要班主任紧跟时代的步伐，不断更新管理方法和观念，对学生以诚相待，关爱每一学生，就一定能化难为易，就能很好地担任农村初中班主任工作。
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