中职学校应重视学生人文素养培养
甘肃省临泽职业中专学校   马中海
内容提要：随着职业教育在我国的蓬勃发展，中等职业教育学校既要加强学生职业技能的学习训练，又要提高学生的人文素养，促进学生健康和谐的发展，这才符合中国梦实现的需求，才能为国家培养出高素质、高技能的合格人才。
关键词：中职生  人文素养   培养
由于种种原因，大多数农村中职学生学业成绩较差，文化底子相对薄弱。不少学生因以前语文没学好，所以听说读写能力不强，这就造成了字写不好，话不会说，句不会断，文章不会写。经常发现学生写的请假条，思想汇报，工作总结等应用文，多是格式不对，条理不清，词不达意，错字连篇。面试时，学生不知如何表达。还有的学生因有失败的经历，心里有阴影。自信心不足，自卑心理严重，承挫能力脆弱。在学习、实习过程中，稍有不顺，很容易就会心灰意冷，毫无斗志，甚至破罐子破碎。有的则长期抑郁，导致患上抑郁症，甚至发展到精神分裂症，造成个人、家庭的悲剧。
  对于大部分中职学生来说，在中职学校学习，是他们在学校系统学习的最后一站，他们的思想道德观念，他们在学校养成的道德认知、人文素养及其日常行为习惯，必将影响到他们终身的成长和发展。 校正培养这部分人的思想道德态度，端正其对思想道德的认识，激发其自信心，促使其树立坚定的理想信念，养成良好的日常行为习惯，形成一定的道德判断能力，尤其是提升人文素养，不仅影响他们的一生及其正常发展，对构建可持续发展的和谐社会也具有现实的推动促进作用和深远的可持续的有益影响。    

提高人文素养最终目的就是要提高中职生的文化修养、艺术修养、伦理道德修养、历史和哲学修养等，也就是要教会学生如何做人——这是中职教育的重要任务。
一、转变观念，树立全面发展的教育理念
培养技术型劳动者是中等职业学校的教育目标，但我们培养的不仅仅是一个只懂技术的人。在培养学生技能的同时，应对他们进行有效的人文素质教育，提高他们的道德水平，教会他们做人之道，使他们真正成为技能与人格全面发展的有用之才。所以，职业学校应改变以往的只注重技能训练的技术教育，为人文素质教育准确定位，加强职业技术教育与人文素质教育的整合，转向人的全面发展的教育。也只有这样，职业学校才可能有发展前景。
二、提高教师队伍的人文素质，构建人才高地
许多学校对教师的考核选拔，往往只重视专业素质和学术成就，相对忽视人文素质方面的要求。要加强对学生人文素质教育的培养，必须首先提高教师的整体人文素质，充分发挥他们的“言传身教”作用。中等职业学校加强人文素养教育，关键在于提高教师的人文素养。教师不仅是知识的传授者，还是人文素养的培育者和引导者；教师不仅要业务过硬，还要有较高的人文素养。因此，要不断提高教师的业务能力和人文素养。加强教师的人文素养，首先要端正教师的教育教学观念，充分认识到人文素养教育的重要性和紧迫性。其次，要求教师通过各种形式的培训学习，丰富教师的人文知识。再次，通过有效的管理监督，强化教师学习的效果。最后，要求教师结合本职工作进行人文素养教育。
二、进行课程设置改革，开设人文选修课程
随着社会的发展变化，传统的课程设置越来越不适应综合人才培养目标的要求，因此要进行课程改革。中职学校在制定课程计划时，应在遵循教学循序渐进规律，同时要尊重学生的兴趣爱好，开设必修课和选修课。选修课包括专业选修课和人文选修课，人文选修课可以包括哲学、文学、艺术、法律等。例如“社交礼仪”、“心理健康”、“诗词赏析”、“论语心得”、“美学艺术鉴赏”、“创造与创业”等，全校学生可以根据自己的喜好，每学期选择1~2门，实行走班上课。课程的教材由任课教师自定，也可以自编。这样有利于拓宽人文视野，陶冶情操，开启学生思想的闸门，激励学生个性化的发展。
三、完善校园文化建设，创设良好人文熏陶环境
创造良好的校园人文环境是人文素质教育的重要途径，日益得到各类学校的重视。环境建设的重点是创造一种独具特色的人文氛围，要坚持“两手抓”，一手抓“净化”，一手抓“创建”。一方面要采取有力措施，抵制社会上低级庸俗、消极腐败的文化制品和思潮的渗透和影响；另一方面从实际出发，积极创造条件，建设具有鲜明特色的校园精神文明，及时更新、增加教学设施和图书资料，使学生在优美的校园环境中陶冶情操、升华精神；开展丰富多彩的校园文化活动，吸引学生主动而广泛地参与，营造生动而健康的人文氛围，培养学生的创造能力、组织和协调能力；鼓励学生社团的发展，让学生通过参加社团的活动，锻炼自我管理能力，发挥学生的主体作用，感受人文和科学教育。充分利用网络资源加强人文教育，要求职业学校的教育工作者对网络的人文教育要熟悉，并能给学生以正确的引导，以免学生进入误区。校园文化能丰富学生的人文知识，提高学生的人文素养，提升学生的综合素质。学生可以利用图书馆、宣传栏、校园网、广播站、黑板报、校刊等阵地参与学校校园文化。学校充分发挥共青团、学生会、学生社团和业余党团校的作用，充分挖掘和施展学生的才能，培养学生管理和自我管理的能力。学校还可以组织形式多样的比赛，如：校园文化艺术节，技能大赛，校运会，美化教室宿舍比赛，征文比赛等等，努力营造浓郁的校园文化氛围，让学生体验到美，产生美的升华，提高学生的人文素养，促进学生良好的行为习惯的养成，有利于校风，学风，校园精神的形成。
四、理论和实践相结合，在实践中升华人文精神
事实证明，学生在服务工作和志愿者活动等社会实践中可以提高人文素质，增强社会责任感。因此，实践是对学生进行人文素质教育培养的重要途径。学校应当鼓励学生“读万卷书，行万里路”，充分利用寒暑假，结合专业学习，有计划地组织学生深入到广阔的社会生活中，感受改革开放的伟大成就，感受社会主义现代化建设的豪迈气象；组织学生参观各类博物馆、人文景点，参加社会调查等活动，增加民族自尊心和自信心，增强学习的主动性，形成对社会生活的正确全面的认识，以培养人文素质，塑造人文精神。
五、完善评价体系，构建人文素质评估标准
制度上确认是加强人文素质教育的重要保障。学校要用制度把人文素质教育规定下来，按知识、能力、素质协调发展的要求，把人文素质教育纳入人才培养整体规划，构建人才素质的评估标准，完善学生人文素质评估内容和评估手段，将学生在参加各种文化社团、文体活动、艺术竞赛、演讲比赛及人文社科类知识竞赛时所取得的成绩和表现作为学生人文素质的主要评价依据，比如学校规定每个学生在校期间，必须修完多少人文社科类选修课才能毕业，这就使人文素质教育在制度上有了保证。
