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【内容提要】

百年大计，教育为本；教育大计，教师为本。本文从师德建设的内涵入手，分析当前师德建设的状况，就进一步加强师德建设提出有效措施，做让人民满意的教师，为办好让人民满意的教育，实现中华民族的伟大复兴而努力奋斗。
【关键词】 新时期；师德；建设
百年大计，教育为本；教育大计，教师为本。党的十七大报告提出三方面新的教育理念：“优先发展教育，建设人力资源强国。教育是民族振兴的基石，教育公平是社会公平的重要基础。”同时报告围绕这三方面又提出了具体的要求：“实现要全面贯彻党的教育方针，坚持育人为本、德育为先，实施素质教育，提高教育现代化水平，培养德智体美全面发展的社会主义建设者和接班人，办好人民满意的教育。”因此，这为新时期加强教师队伍建设，提高教师的师德和业务水平提出了更高的要求。

一、师德建设的内涵及意义
师德是教师的立身之本，是实施素质教育和培养高素质学生的关键。所谓师德即教师的职业道德，是指教师在从事教育教学工作过程中所表现出来的道德品质。其实，“师德”也就是教师的为人之道，它不但表现在教师教育教学工作中，还表现在教师的学习、生活等方方面面。中共中央关于《公民道德建设纲要》中指出：提高公民思想道德素质，教育是基础，学校是重要阵地和主要渠道，要求广大教师“爱岗敬业、为人师表”，以自己的道德追求、道德情操、道德规范和道德形象去引导、教育学生；要把“爱国守法、明礼诚信、团结友善、勤俭自强、敬业奉献”的公民基本道德规范，转化为自己的道德观念和行为准则。因此，面对教育发展的新形势，进一步加强师德建设具有十分重要的意义；这也是当前教师队伍建设中所面临的一个极其重要的课题。

二、当前师德建设状况分析

    据有关报道称，广大教师是忠于党的教育事业，坚持做到为人师表、热爱学生、爱岗敬业、乐于奉献。在师德建设过程中，涌现了一大批师德高尚、业务精通，深受学生爱戴的模范教师。

比如说，有始终怀着“要为祖国和人民炼一炉好钢，一粒钢渣都不能剩下”的信念的吴玲老师（河南郑州第22中学高级教师）；有始终践行自己“共产党员贡献要处处走在前面，利益面前不能伸手的诺言”的马祖光老师（生前是哈尔滨工业大学教授）；有始终心系祖国，奉献人民，31个春节在育种基地渡过，未能与家人团聚的陈学求老师（生前是吉林农业大学研究员）；还有舍己救人、英勇献身的殷雪梅老师、谭千秋老师、向倩老师、王茂林老师……他们是人民教师的光辉楷模，是教育战线的杰出代表；他们的先进事迹和人格魅力感人至深、催人奋进，是广大教师和教育工作者的骄傲。

但是，在深化教育体制改革的今天，教师队伍中仍然存在着某些师德缺损现象，如体罚学生、以权谋私等，需要采取切实有效的方式、方法去解决和纠正。虽然涉及的人数为极少数，但对整个教师队伍来说还是带来一定的不良影响。
三、加强师德建设的有效措施

（一）依法行政、依法治教是师德建设的根本保障。

在教育教学改革新时期，必须坚决贯彻落实《教育法》、《教师法》以及其它各项法律法规，加快依法行政、依法治教进程，是教育改革发展的需要，也是加强师德建设的迫切需要。针对其薄弱环节，强化基础建设，建立健全考核考评机制，对少数品行恶劣、素质很差的教师要坚决清除出教师队伍，从而提高依法治教的真正效果。例如，笔者从2005年8月5日《江南都市报》获悉：江西省将教师师德的重要情况作为专业技术职务晋升的重要依据，对申报材料弄虚作假行为，一经举报，将严肃查处。

（二）为人师表、健全人格是师德建设的迫切需要。

教育家叶圣陶先生说过：“教育工作的全部工作就是为人师表”。俗话说的好：“身教胜于言教”。因此，最重要的是强化教师的表率作用，“教育中的一切都应该以教育者的人格为基础”，“只有人格才能影响人格的发展和形成”。从教师和学生的关系来说，教师有一定的权威性，学生常常以教师的行为、品质作为衡量自己的标准，他们倾向于把教师的行为方式、思维方式和待人接物的态度理想化，以此作为自己的行为典范，因而教师在无形中影响着学生的智慧和意志品质的发展，影响他们的生活，也影响着他们的人格形成。因此，教师必须竭力使自己成为学生的表率，有完美的精神品质，以热爱教育事业的态度为基础指导学生，培养学生。
（三）“三人行、必有我师”是师德建设的和谐之源。

“三人行，必有我师焉”。然而，长期以来，教师头戴“传道、授业、解惑”的圣者光环，以“绝对权威者”的角色出现在学生面前。当前，面对学校教育发展的新趋势，新型师生关系应该都有一种主人翁的地位和意识，平等相处，共同探讨问题。学生不仅是“教育的主体”，更是“积极和创造性”的权利主体。教师应尊重学生的思路，珍惜学生思维中的合理因素。在课堂上应给学生充分的思考自由，鼓励学生发问、怀疑，甚至“反对”教师的见解。其实，学生敢对教师说“不”，勇于“冒犯”教师，有利于帮助教师找错探真，这应该是教育事业中一个令人欢欣的进步。作为教师，不仅要成为学生情商的导师，还应成为学生学习的伙伴；不仅要“俯首甘为孺子牛”，还要善于向“孺子”们学习。所以说，作为教师，可以把自己的职业视为阳光底下最崇高的职业，但千万不要把自己当作全知全能的上帝。

（四）德高为范、技高为师是师德建设的主题教育。

在整个师德教育中，要始终用先进典型进行正面引导、自我提高。比如说，在每年的教师节期间，积极开展师德宣传教育活动；定期组织师德典型巡回报告团活动，广泛宣传模范教师先进事迹，展现新时期人民教师的精神风貌；不定期举办师德论坛、师德演讲、教学比武、技能展示等活动来提高教师师德和业务水平，进而促进师德建设的理论创新、制度创新、管理创新和服务创新，不断实现师德建设工作科学化、法制化、制度化和经常化。

（五）组织关心、领导关怀是师德建设的“催化剂”。

目前，教师在师德师风方面存在的问题中有一些是和教师存在的实际困难相联系的，如住房问题、工作生活条件问题、福利待遇问题等等。这些实际问题若长期得不到解决，则会严重影响教师的工作积极性和责任心。因此，在师德建设过程中，党政、工会组织及学校领导要在力所能及的范围内帮助广大教师解决实际问题，想教职工之所想、急教职工之所急，多办实事，多解决实际困难。如通过节日慰问、提高福利、改善条件等途径关心教师，使教职工切身感到学校这个大家庭的温暖，从而切实解决师德建设中存在的实际问题。

师德建设是一项长期而又艰巨的任务。广大教师要以热爱学生、教书育人为核心，以“学为人师、行为示范”为准则，以提高教师思想政治素质、职业理想和职业道德水平为重点，牢记人民教师的神圣使命，以高尚的情操引导学生的德、智、体、美全面发展，做让人民满意的教师，为办好让人民满意的教育，实现中华民族的伟大复兴而努力奋斗。
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