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墨子是墨家学派的创始人，是我国古代伟大的思想家，他还是一位倡导素质教育的教育改革家，以他为代表的墨家教育思想，就蕴涵了实施素质教育的基本理念、准则与方法。他的“不扣则鸣”的主动式教育，“量力而行”、“因材施教”、学思结合和学以致用的原则，对后世产生了深远的影响。在当前建设社会主义精神文明之际，探析墨子的素质教育思想，进一步考证墨家的素质教育内容与方法，对培育社会主义现代化建设的有用人才是十分有利的。

1、 兼爱思想——理想人格的培养与营造
墨子是个大教育家，其教育是全方位、多层次的。墨家实施的素质教育，首先是对学生进行道德、理想教育。“兼爱”是墨家思想体系的核心，是墨学的重要纲领，也是施行教育的主要课程之一。墨家的“兼爱”说，就是强调人与人之间不分血缘关系的亲疏和身份等级的贵贱，普遍地、平等地相爱相助。“远鄙郊外之臣，门庭庶子，国中之众，四鄙之萌人”（《墨子·尚贤上》）都在爱的范围之内。“视人之身若视其身，视人之国若视其国，视人之家若视其家”（《墨子·兼爱中》），使受教育者明确爱的目的，做到“有力者疾以助人，有财者勉以分人，有道者劝以教人”（《墨子·尚贤下》），尽力做有益于人民的好事善事，把国家、人民、集体的利益放在第一位。

墨子是平民阶级的代表人物，对待受教育者的态度自然与儒家不同。墨家对自愿“修德进业者”均予以教诲，而不看其出身门第，不查其所居职业，不分等级贵贱。故墨家弟子中多是“农与工肆之人”（注：农民，手工作坊者，商人等）。这就冲破了儒家的“爱有差等”的教育思想，同时也打破了当时血缘宗法制的束缚，是对旧宗法制度的否定。孙中山先生对此高度称赞，他说：“古时最讲‘爱’字的莫过于墨子。”基于此，墨家学说日益为人们所接受，组织不断扩大，“徒属弥众，弟子弥丰，充满天下”（《吕氏春秋·当染》）。他们高举“兼爱”，“非攻”的义旗，捍卫真理，兴利除害，除暴安良，匡扶正义，以崇高的人格和勇于献身的救世精神，“赴火蹈刃，死不旋踵”（《淮南子·傣族训》）。千百年来，他们侠肝义胆，救世济民的行为及“强不执弱，富不侮贫，贵不傲贱”（《墨子·天志上》）的崇高宗旨已转化为中华民族的优良传统和高贵美德，代代延续。

二、“义”、“利”思想——行为品格的教育
墨子把道德修养放在第一位，主张言行一致，品行为上，因此，“义”“利”观教育，是墨家学派的重要教育内容。（《墨子·鲁问》）记载，吴虑谓墨子曰：“义耳义耳，焉用言之哉？”墨子曰：“子之所谓义者，亦有力以助人，有财以分人乎？......而教天下以义者，功亦多，何故弗言也？”这表示实行兼爱，就是义举，就是有力以助人，有财以分人。“义”与“利” 本是两个不同的概念，属于不同的范畴：“义”属于感情范畴，而“利”属于经济范畴，将二者划上等号，看起来是不可思议，但在墨子看来“义”与“利”二者是统一的，不可分割的。墨子言“义”，有明确的界定，曰：“义，利也。”义，就是为做“好事”之意。何为“利”呢？曰：“利，所得而喜也”（《墨子·经上·第四十》），因此，可以理解为“利”是世界的人为之“喜”，“利”者人人皆欢喜。在墨家看来，为百姓、国家做好事，就是“义”，百姓、国家得到了好处，就是“利”。墨子的办学宗旨是培养博学多能、文武兼备并富有“三有”（有道教人，有财分人，有力助人）精神，能强力从事的“兼士”。因此，墨家劝学的重要内容之一，就是“义”，其弟子在处世行为中，把行义看的重于一切。        

人的一生只有一次生命，故世人倍加珍惜，但墨家弟子为“义”却舍去一切。《墨子·大取》曰：“断指与断腕，如果二者利于天下，那就无所选择了。生和死，如果二者利于天下，那也就无所选择了。”墨子的这种“义”“利”教育思想，既有平治天下的怀抱，也有大侠的义行，更有路见不平，拔刀相助，见义勇为，舍己为人的勇于牺牲精神。这种精神千百年来一直为世人所称颂，使反对他的人也不得不佩服，如孟子赞曰：“墨子兼爱，摩顶放踵利天下为之 。”《孟子·告子下》庄子更是大加赞扬：“墨者多以裘褐为衣，以跻蹻为服，日夜不休，以自苦为极......墨子真天下之好也”（《庄子·天下》）。这种“道不行，不爱其封，义不听，不处其朝。”刻苦力行、无私奉献、为国家和百姓之利勇于献力的精神，逐步溶于墨家的教育内容和墨家集团的深层结构之中，并在这个团体中代代相传。

 三、行狭义，言于律己——集体观、纪律观教育
 据西汉名著《淮南子》记载：“墨子服役百八十人，皆可使赴火蹈刃，死不旋踵，化之所致也。”陆贾的《新语·思务》也说：“墨子之门多勇士。”墨家这种旷世济人的风范和任侠尚义的刚勇气概，都是墨子素质教育的结晶。墨家授课的内容除文学、自然科学、军事科学等课程外，集体观念教育和组织观念教育也是一项重要内容。墨家学派是最早的民间组织之一，它有明确的纲领，有严密的组织机构，有铁一般的组织纪律。在这个大家庭中，加强集体主义观念、组织纪律观念至关重要。因此，墨子教育弟子要正确认识个人与集体之间的关系，个人要绝对服从墨家团体，防止个人主义及自私自利思想的产生和影响，要处处关心集体、热爱集体，树立集体荣誉感和责任感。《墨子·耕柱》记载，墨子推荐弟子耕柱子到楚国做官，有几个弟子去探访他，耕柱子请他们吃饭时每餐仅三升米，仅够吃饱，招待也不优厚，这几个学生回来告诉墨子，说耕柱子在楚工作的不好，俸禄很低，不如召他回来，墨子不相信。时过不久，耕柱子让人送回十镒黄金，并转告墨子：弟子不敢贪图财利，节省下的十镒黄金，请你安排使用。耕柱子德望事迹表明墨家弟子大公无私，集体观念很强。正是这种观念，增强了团体凝聚力，使墨家学派成为一个团结战斗、勤劳能干、克己奉公、纪律严明的团体，为先秦各派及各种势力所折服。

墨家严明的组织纪律观更是令世人称道。墨家团体改变“刑不上大夫”的传统观念，内部成员上自巨子（领袖）下自一般弟子都要遵守墨家法规。《吕氏春秋·去私篇》载，墨家巨子腹黄享居秦国，其子杀人。秦惠王念腹黄享年迈且仅其一子而恕之，而腹黄享却秉承墨家“杀人者死，伤人者刑”之法规，不听秦惠王而亲自杀子。可见墨者严格执法，遵守组织纪律，将公平、道义置于亲属私情之上，这就是“以绳墨自矫”（《庄子·天下篇》）大义灭亲的典范。这种秉公执法、严于律己、任侠尚义的执法气概在当时却是鲜见。为此，吕不韦曾赞曰：“忍所私以行大义，巨子可谓公矣。”

墨家门徒在历代墨子及历代巨子的言传身教下，都自觉养成良好的服从集体、自觉守纪的风尚，他们无论是在团体服务或在团体外工作，无论是“农与工肆”之辈或是军政要员，都能牢记墨子教育，坚守墨家法规，自觉遵守墨家纪律。

四、躬体力行，理论联系实际——劳动技能的培养。
墨子是一个热心负重的教育家，他以身作则，以言教人，身教重于言教，主张实践力行教学法。墨子出生于劳动人民家庭，懂得劳动对培养人格的重大作用和伟大意义。因此，劳动技能教育在墨家教程中占有很大比重，要求‘士虽有学，而行为本，”强调学以致用，述作并重，突出理论与实践的结合。这种教育，主要表现在两个方面：

一是强调言信行果的处世原则，反对妄说空话。春秋战国之际，学术上百家争鸣，但也有个别学派及个别人以怪论投机，以空语欺人。对于这种不正之风，墨子非常厌恶，称他们是只讲空话的“蛤蟆蛙蝇”。说：“蛤蟆蛙蝇日夜而鸣，舌干擗，然而不听。今鹤鸡时夜而鸣，天下振动。多言何盖？唯其言之时也”。（《墨子间诂》）教育弟子要适时而言，言之有用，切忌妄言：“言足以复行者，常之；不足以举行，勿常。不足于举行而常之，是荡口也”（《墨子耕柱》），意为：人有言论就应付诸行动，不能付诸行动的言论叫说空话。

墨家重言教，更重身教。墨子为行义宁拒越王的优厚之封，也不失信于众，做到言行一致。墨家弟子更是有过之而无不及。墨家巨子孟胜在阳城形势万分危急之时，其弟子劝其弃城撤走，孟胜却说：“受人之国，与人有符。今不符，而力不能禁，不可不死。”最后英勇战死，做到言必信，行必果。这种千金一诺、己诺必诚的思想，成为中国民间强烈的守诺信用观念，这种观念不但成为正直之士的处事准则，也成为所有豪杰贤士共同恪守的信条。

二是理论与实践相结合，寓知识于劳动创造之中，这是墨家劳动技能培养的另一特点。具体考证如下：1、墨子强调“强力从事”，他从不轻视劳动，且身体力行，亲自动手制作。他能用三寸之木，瞬间削成能负千斤重的车辖。他在战争实践中创造的连弩之车，抛石机等更是当时军事上最先进的防御武器。为此，毛泽东曾这样评价他：“墨子是一个劳动者，他是比孔子高明的圣人，.......他亲自动手做桌椅......”（《毛泽东点评<二十四史>》）。2、实践与理论相结合，使他既是一位渊博的知识分子，同时又是一位著名的能工巧匠。他将实践中积累的丰富的知识经验，毫不保留地传给弟子，其弟子不仅能讲善辩，而且注重理论联系实际，会干善干。如墨子在日常生活生产中制造了桔槔、辘轳、车梯等机械工具，同弟子一起进行了本影、半影、球面镜成像、小孔成像等一系列光学试验。通过这些实践，既锻炼了弟子的实际操作技能，又为科学技术的研究创新作出了贡献。

马克思主义教育哲学告诉我们，培养全面发展的人才，是我们现在和未来教育的根本问题，而实现全面发展的唯一途径是教育与生产劳动相结合。墨子的素质教育思想，正是这一思想的反映。墨家团体，业绩巨大，这种业绩的取得，是与其素质教育分不开的。面对我国初期社会制度的大变革，墨子对教育进行了改革，首开了素质教育的先河，走在先秦诸家之前。正是因为实施了这种适合社会需求的素质教育，墨家学派异军突起，成为当时独与儒学相抗衡的大显学之一。随着历史的发展，墨家的教育思想，尤其是素质教育思想已形成中华民族整体教育思想的体系，时至今日，它仍然对我国文化、教育事业产生着深远的影响。

