新形势下如何做一名合格的教师

         广东省兴宁市兴城灌新小学  黄东梅
自古以来教师被誉为是“人类灵魂的工程师”，承担着教书育人，推动社会承前启后、继往开来向前发展的历史重任。“学高为师，身正为范”一直是衡量教师的最高标准。可是今天，随着时代的变迁，社会的高速发展，人们的思想观念和行为方式也随着发生了变化。随之也就影响着我们教师、家长和学生的教育观念与行为方式的变化；随着网络时代的兴起，使学生获取知识的渠道变得多元化，那么教师的权威也就受到极大的挑战；新课改的全面实施，给教师的“传道授业解惑”提出了更高的要求，给教育教学管理带来了极大的困难等等。所以传统的“学高为师，身正为范”已经不是人民衡量一位教师的标准了。因为，在一个孩子的成长过程中，六年的小学教育尤为重要，这个阶段对其影响最深刻的就是老师了。孩子的健康成长离不开老师在学校的谆谆教导，同样孩子的成长也推动了老师的成长。因此，作为一名新时代的老师，要时刻用心对待教育事业，以博大的胸怀来热爱每一个孩子。爱是教育的灵魂，是老师对学生无私的爱，没有爱便谈不上真正的教育。爱不仅仅是一个老师应有的职业道德和人格品德，更是孩子成长的催化剂，是一种强大的力量。 总结这些年来的教育教学工作，我觉得做好一名教师，应该要做到以下几点：
    一、教学观念要转变
教师承担着教书育人，推动社会承前启后、继往开来向前发展的历史重任。随着课程的深化改革，教学也必将随之进行改革，这必然要求教师要转变教学观念，同时要求教师教学角色要从传统单一的角色转换为多重角色。“自主、合作、探索”是新课程标准大力提倡的学习方法，而自主、合作、探究离不开课堂上师生的互动。因此，教师也就成了学生学习的合作者、引导者、参与者和促进者，成了学生生活中的知心朋友。可以从以下几方面来进行改变：
  （1）尊重学生的意愿，体现学生在学习中的主体位置
    传统的教学观念片面强调教师的主导作用和权威性。教师总是板着面孔进行单向的知识传授，教师教什么，学生学什么。忽视学生的主体地位，只注重教师的教，不研究学生的心理活动，很少注重如何使学生学得生动活泼。这种教育观扼杀了学生的主体能动性，使他们感到学习不是件快乐的事，而是十分可恶的累赘。实践证明，学生如果不实行“再创造”，则会对学习的知识难以真正理解，更不能灵活运用。 因此，教师在教学时要站在发展学生思维的角度，相信学生的认知潜能，要让学生学会自主探究学习的能力，成为课堂的主人，让学生主动学习，给学生最大的发展空间，培养学生创新精神和实践能力。学生成为课堂的主人，并不是排斥教师的讲，而是主张教师要“精讲”，有利于培养学生主体性，创造性地讲，在课堂教学中起到画龙点睛的作用。教师在课堂上要最大限度地满足学生自己发展的需要，尽可能做到让学生在“活动”中学习，在“主动”中发展，在“合作”中增知，在“探究”中创新，充分体现学生学习的自主性。让学生自己去发现问题，并让学生自己去解决，让学生自己去发现规律，让学生自己去寻找学习方法，让学生自己去探究出结果。对学生所取得成绩教师要在课堂上给以肯定和鼓励。成功的课堂教学就是要调动学生参与的积极性，发挥学生自己探究的能动性，这样学生才能成为课堂的主人。 
  （2）教师必须注重加强教学的情感性设计，实现课堂教学民主化，建立平等、宽容、和谐的师生关系。对教学而言，交往是弥漫、充盈于师生之间的一种教育情境和精神氛围；对学生而言，交往意味着心态开放、主体性凸现，个性张扬，创造性得到释放；对教师而言，交往意味着与学生一起分享理解，意味着角色定位的转移，是自己生命活动、专业成长和实现自我的过程。时刻关注每一个学生的学习状态，赏识、期待和鼓励是学生成长的最好动力，鼓励学生大胆发言、敢于质疑，勇于标新立异，给学生展示自我、探索创新的机会。尊重学生的个体差异，珍惜学生独特的感受、体验和理解，促进学生的个性化学习和充分发展。 
   （3）教学手段的多样化。随着社会的进步，高科技的快速发展，信息技术的广泛使用，我们的教学手段也必将进行改革。由于知识经济来临本身就是基于现代信息技术的发展，因此现代化信息技术正在成为教学的重要内容，成为教学的重要工具，也从而改变以前只照书讲授的单一的传统教学模式。计算机就是我们教学过程中使用的最多教学手段。运用计算机进行教学增加了课堂信息的容量，放大了课堂教学的空间，延长了课堂教学时间，很好的解决了学生参与教学活动与教学时间不够的矛盾。现代信息技术不仅改变教师的传统地位，更多的扮演监督者与辅导者的角色，引导、帮助、鼓励学生，对提高数学教学质量极为有力。还为学生自主学习提供了良好的环境、丰富的学习资源，有利于提高学习的主动性、创造性和有效性，促进认知过程、情感过程和意志过程的统一，使学生的身心得到和谐的发展。
   （4）评价方式的多样化。教师应改变以标准的智力测验和学生学科成绩作为考核重点的评价观，树立多种多样的评价观。评价主体要多元化。加强“自评”“互评”，并使之与“他评”有机结合起来，使评价成为学生、教师、管理者、专业人员及家长共同参与的交互活动。注重对学生日常学习和行为表现的评价，关注学生在各个阶段、各个时期的点滴进步和变化，及时给予评价和反馈，尽量给予学生多次评价机会；使评价实施日常化、通俗化、个体化、动态化。
二、具有较高的素质
在一个日趋专业化的社会，教育也应顺潮流而行走于天地之间。教师发展的方向性体现在社会对教师的要求上。教师不仅应具有良好的职业道德、学科知识、教育教学能力，教师还应是一个成功的教育合作者，善于和学生、同事、领导、社区、家庭沟通与联系；教师还应是学校管理的积极参与者。新时期下的教师要培养出高素质的建设人才，就必须具备良好的素质，才能适应教育发展的需要。
    （1）高度的政治素质。为师之道，重在敬业。作为一名称职的教师，首先应该树立正确的教育观念，具有良好的师德，爱岗敬业，热爱学生，尊重学生的人格，面向全体学生，充分认识从事教育事业的光荣感，幸福感，使命感，责任感。确立敬业意识和弘扬敬业精神，坚持做到人在心在，人在业在，人在责任在，人在绩在。教书育人，为人师表，献身教育，矢志不渝。一颗红心铺在教育事业上。
（2）渊博的文化素质。教师的职责就是教书育人，要教好书，育好人，教师除了加强自身的师德修养外，还要努力提高文化素质。文化素质是教师应该具备的科学文化，结构及其程度，它是教师从事教育、教学工作的基本素质。现在的学生思维开阔，获取信息的途径广泛，知识面广，但往往会一知半解，时常会问一些课本以外的问题，这就要求教师要坚持严谨治学，博览群书，有真知灼见，掌握丰富的科学知识，以拓宽学生的知识领域，开阔学生的视野。教师除了要有渊博的知识外，还要根据学生的实际，运用恰当的教学方法，使自己讲授的知识为学生所容易接受。
（3）健康的身心素质。健康的身心素质是教师其他素质赖以建立和发展的基础，也是培养全面发展人才的根本保证。长期以来，人们对健康的评价用躯体是否有病来衡量，认为身体不生病就是健康，而没将健康的标准延伸到人们的心理方面是不对的。现代医学证明，影响人类生活质量和健康水平的因素不仅仅是生物因素，还有心理因素。教师需要掌握基本的心理咨询和治疗的技术，使之达到身心健康，适应快节奏的繁重的工作。具有较强的耐受力，精神昂扬振奋，心胸开朗豁达，具有抗挫折和失败的能力，调节情绪的控制能力以及自我批评，自我完善的心理品质。
总之，作为新时期下的教师，应站在更高的起点，用健全的人格魅力影响人，用真爱去感染人，用高风亮节的师德鼓动学生，当好学生健康成长的指导者和引路人。如此方能培养出合格的社会主义建设者和接班人，培养出会学习、会思考、懂生活，具有优秀品质的人，而不是一批批考试机器。
