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职校生在校学习、生活阶段是青年人走向社会化的重要时期。他们是否具有社会责任感关系到个人、企业、社会、国家的发展进程。如果他们养成了对社会、国家、群体、他人和对自己的责任心，就能摆正自己在社会中的位置。但是，因受社会各种因素的影响，目前职校生的责任感缺乏和弱化，与社会对他们的要求相距甚远。因而，在我们职业学校教育改革过程中就要注意在教会其技能的同时，应大力强化职业素养教育，培养职校生做一个对社会负责任的人。
一、增强责任心和社会责任感的时代意义

什么是责任？责任是行为主体在特定社会关系中对特定任务的自由确认和自觉服从，人的责任，在本质上是属一个关系范畴，它发生于人在外部世界的现实关系中，体现人与人、人与社会、人与自然的关系。社会由全部成员所构成，保证社会和谐、健康、稳定前进所要做的各项工作必须由全社会成员承担，责任就是社会成员根据人类生存发展需要，根据个人社会角色和责任能力，自觉接受资源承担应当完成的任务。
社会责任意识是一个人、一个民族前进的精神力量，是一个国家、一个社会发展的动力，是建立优秀品质，培养一切美好行为的首要因素。我们说，决定一个人成功最重要的因素不仅是他的智商、组织能力、协调能力、控制能力和大局意识，更重要的是责任。

社会责任是指为了社会有序运行、良性发展，个体应该履行的社会义务和应该承担的社会责任，基本上分为两个层次，一是个体让自己的行为对社会负责，对自己的后果负责，他属于基础性、道德层面的内容。二是个人在社会中必须从事一定社会分工，承担相应职责和任务，属于价值层面的内容，从事社会分工，为他人和社会服务，直接反映个人价值。
二、当前部分职校生的社会责任感缺失的现状及产生的原因

当前，有一部分职校生缺乏责任感，其表现有：一是知行脱节，实践能力弱；二是崇尚自我，社会责任感缺乏；三是心理脆弱，自我责任感淡漠。是否具有负责精神是决定一个人能否健康发展的核心品质之一。因为它可以派生出其他许多健康的人格特质，一个拥有责任感的人，往往可以激发和实现自身的潜能。而一个如果缺乏责任感，则容易向环境屈服，自我实现也就无从谈起。据笔者调查和观察中发现，在学习和实训中不能积极努力的学生，其责任意识普遍较差。他们在父母亲朋过多的呵护中成长，习惯了只知索取，不知付出，他们不知道怎样对自己负责，更谈不上对他人、对社会、对企业的责任感。他们在学业上对自己没有什么要求，每天在学校混日子，上课睡觉、玩手机；对学校缺乏应有的责任感，不关灯、不爱护公物，不爱护环境整洁；如果将来他们找到工作单位，那么他们对供职的企业也会缺乏应有的责任感，对企业的发展漠不关心，稍有不如意，就不招呼炒老板的“鱿鱼”，拍屁股走人。反思在职校生当中存在的对他人缺乏关心、对父母缺乏感恩、对集体缺乏热情、对学习缺乏激情、对未来缺乏思考等等不良表现，最根本的原因是因为他们对人、对家庭、对社会缺乏最起码的责任感。
1、家庭对独生子女的过分溺爱和保护。在我们客家人中传统的教育理念都是再穷也不能穷孩子，父母就是倾家荡产也要送子女上大学，实在没有办法才送到职业中学，这个过程中父母不是把责任心作为培养孩子其成长的基本条件，更没有把健全人格作为基本目标，而是一味去呵护、包容，事无巨细大包大揽。这种教育方式使学生从小就淡化了责任意识，认为一切都理所当然，想不到对别人的爱是要尽责任和回报的，所以，这些青少年没有机会得到锻炼也不能从锻炼中体会到人生的意义和社会责任的。
2、学校教育手段不力。众所周知，职校生是在初中阶段大都为学习成绩不理想，许多教师疏于对他们的管理和教育的。只要他们在校不惹麻烦就可以了，这种初中阶段教育的弊端使这些青少年缺少责任感。进入职业中学后，很多同类的孩子聚在一起更是容易滋长这种观念，对人对事都不负责任，自私心理严重、随意性强。
3、独生子女的教育环境。现在在职业中学读书的学生均是九O后的，他们多数为独生子女，家庭教育往往以孩子为中心，容易使孩子在情感上形成以“自我为中心”，他们往往不善于团结，不善于竞争，更不善解人意，缺乏协作精神和良好行为习惯。
4、社会不良风气的影响。现阶段社会中权钱交易的不良风气，公众媒体宣传的成功人士，精英楷模多是以财富的标准来衡量的。一夜暴富成为一些青年人的追求目标，不切实际好高骛远，对得到的学习和就业机会毫不珍惜，对社会不良风气不能理性对待是不可忽视的因素。

三、职校生社会责任意识的培养途径探讨

1、强化家庭教育中责任意识的教育，让孩子从小领悟责任意识。
家庭教育在整个社会教育中处于最为基础的地位，其影响巨大，甚至于会贯穿人的一生。家庭教育首先应培养孩子的责任意识，让其懂得对自己的过失承担责任，而不能为所欲为，想怎样就怎样。要通过责任意识的教育，使他们懂得责任重于泰山的道理，从而在他们幼小心灵深处筑起一道承担责任的堤坝。这样他们才会认真反思自己，审视言行，做到对自己负责，对家庭负责，对社会负责。
2、重视和净化校园环境，创建良好的育人氛围。

校园文化和校园环境直接关系到学生的健康成长。一所职业中学，如果有高尚的风气，良好的秩序，优雅的环境，多彩的文化，那么这所学校，它不仅可以美化学生的心灵，陶冶学生的情操，启迪学生的智慧，开阔学生的胸怀，而且还可以激发学生的上进心和责任感，培养学生的愉悦情绪。每所学校都要充分发挥环境在学生成长，尤其重视责任感培养中的重要作用。创建优美的校园环境，大力开展丰富多彩、喜闻乐见、形式多样、积极向上的科技、文化、体育、娱乐与社会活动，为学生成才成人提供优质服务。学校还应该严格把好互联网关口，充分发挥现代网络媒体的积极作用，力争把互联网的负面影响降低到最低限度。当然，学生责任感有无、强弱与学校教师有着正面的关系。学校要重视开展好师德、师风教育，发挥教师和管理人员的表率作用，抓好校风、学风建设工作。
3、倡导学生主动参与社会实践活动，增强他们的社会责任感。
个人责任感是认识过程、意志行为过程和情感过程的统一，统一的基础就是实践。职校生最大的优势是实践时间多且长，学校应组织 他们多走向社会，走向企业、厂矿，努力开辟校企合作实训基地，加强对学生学习、见习工作指导，只有在社会实践中才能产生和对自己应承担责任的认识，才能获取对履行社会责任的亲身体验和感受。
4、发挥主体作用，在自我教育中增强责任意识。
责任感形成正是主体在无数次的内化与外显的交替中逐成。学校应以班为单位，广泛开展“爱与责任”等系列教育，尊重学生主体地位和主体人格。可通过命名“爱心班”，“志愿者”班及“文明”班级申报等来激发学生的责任心和荣誉感。爱与责任教育不是简单地停留在单一层面，它渗透在教育的点滴之中，既包括校内，也包括校外。在进行责任教育中，不妨根据职校生不同阶段选择合适的教育内容。例如在一年级进行生命责任意识教育；二年级进行奉献社会意识教育，三年级进行岗位责任意识教育，把自己的事业和国家，社会发展结合起来，奉献自己的爱心。
总之，职业学校德育工作要与职业教育的发展速度相辅相成，要通过各种途径，善于用爱国情怀、民族精神，激发学生责任，用崇高信念，远大理想培养学生责任，用诚实做人、守信办事，树立学生责任，用榜样力量、纪律观念，让学生履行责任。
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