浅谈如何尊重学生个性，促进其全面发展
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   “世界上没有两片相同的树叶”这句话深刻地揭示了大千世界中的万物既具有多样性又存在着差异。我们的学生也一样，每个学生的成长环境、家庭背景、社会关系都不一样，他们有着不同的兴趣、爱好和个性。当孩子们从四面八方来到学校，汇聚到我们这个班集体的时候，我们看到的不仅仅是形貌各异的男女学生，更应该认识到他们是有着种种差异的。面对性格、爱好等各方面存在差异的学生，教师怎样实施教学才能使他们各方面得到最大程度的发展，是每一个教师都特别关注的问题。
   首先，教师应关注学生，与学生建立一种和谐的、自由的、发展的、愉快的“以人为本”的平等关系，使每个学生都有终身学习的愿望，求得每位学生的发展这是最根本的。其次，树立人人都能成功的积极乐观的教育观，尊重差异、因材施教的教育教学观，建立灵活多样、个性多维的评价观，促进学生富有个性地全面发展。教育不是选拔适合教育的学生，而是创造适合每个学生的教育。因此要在充分尊重学生个体差异的基础上，促进学生的健康、个性，全面发展。 教育的目的是培养德、智、体、美、劳等全面发展的人才，所以创设适合学生的教育教学，以促进其健康全面发展，需要在学生、教育教学、评价等方面做出努力。 
   一、学生方面，对每一个学生充满信心和期待 
   每个学生都有自己的优势，每个学生都是可育之才。我们应当关注的不是哪些学生更聪明，而是学生在哪些方面更有优势和潜力。教师应该相信，没有好学生、差学生，都是有希望的学生；没有聪明孩子、笨孩子，都是有潜质的孩子。对每个学生都充满信心和期待，“罗森塔尔效应”(也称皮格马利翁效应)在这一点上给予教师和教育者们很好的解释。教师对学生良好的期望和信赖可以对学生的学习行为效果和心理发展有重要的影响，并可以将其潜能转化为现实的能力。

时时刻刻看到学生的闪光点。中国人民大学的金正昆教授说，人际关系中要“善于接受别人，重视别人，赞美别人”。他说，善于赞美别人，实际上也是在肯定自己，因为这表明你有教养。是的，我们应当相信每个孩子都在梦想着成功，期待着老师的赞美和鼓励。我们可以这样说：孩子是夸奖大的。赞美与夸奖是照射到心里的一缕阳光。给了阳光，就灿烂。例如：《放大优点》：南京有一位家长，姓周。二十多年来，他把一个双耳几乎全聋的女儿，培养成一位学识出众的高才生。其实，老周只是一个工厂的技术员。他说，第一次让女儿做应用题，10道题只做对1题。一般的家长，如果遇到这情况，肯定会责备孩子。但是，老周却给对的那道题打上了一个大红勾，然后写了一行字：“你太了不起了，第一次做应用题，就对了一道，爸爸像你这么大的时候，碰也不敢碰了。”8岁的女儿看了十分兴奋。她对数学的兴趣很浓，升初中考试，数学得了99分；10岁时，她写出6万字的科幻童话作品。媒体报道了这位可敬的父亲。他说：“哪怕所有的人都看不起你的孩子，你也应该饱含热情地欣赏他，拥抱和赞美他。”是的，对孩子而言，适当的赞美和鼓励会激发他们的积极性，即使一个平庸的孩子，在赞美的雨露下也会变得鲜活起来。作为家长和老师，都不应该一味指责孩子，而应找出他们的优点，放大他们的优点，赞美他们的优点。对一个人来说，他总有优秀之处。用这样的观念去看一个集体，一个学生，不就是一个优秀的集体，一个优秀的学生了吗？我们的每一个学生都是一块玉坯，玉不琢，不成器。我们的每一个学生都是一块金子，是金子，就会闪闪发光
   二、教育教学方面，尊重差异、因材施教 
　 孔子对自己的学生就很了解，他能够说出学生的性格特点和智力水平。并且针对不同的学生，用不同的方法进行教育，把学生培养成各种不同的人才。因此朱熹曾写道“孔子教人。各因其材”。现在的广大教育者，更要认真考虑学生的个别差异，尊重差异，形成因内容而异和因人而异的教育教学。教师的教学方法、手段应根据不同的教学内容，针对学生不同的特点进行教学，创设适合不同学生接受能力的教育方法和手段，并能够促进每个学生全面的发展。 
我们应该树立“课程即生活”的教学观，把儿童的生活带进课堂。有个小学生在作文中写到：生病真好！背上靠者厚厚的被子，在床上看卡通片，用不着做那么多的作业。再说，想吃什么，就有什么，只怕我不开口……生病真好，只要没打针。我看，我们的小学教育教学太政治化了，太理想化了，太成人化了。这样一来，助长了孩子从小“说假话、说大话、说空话”。一写“生病”，就是担心功课落下，非要发着高烧去上课不可。贴近生活，才有真实。对孩子来说，只有真实，才显得可爱。例如：《年、月、日》的教学：《年、月、日》是小学低年级的数学教学内容。请看一位教师是怎么教的：老师投影“生日快乐”画面，播放优美音乐。接着，她以亲切的声音说：“同学们，你们喜欢过生日吗？能告诉大家你的生日是哪年哪月哪日的吗？”……（学生纷纷发言）老师知道过几天就是xx的生日了，让我们同唱《生日快乐》歌，预祝他生日快乐，好吗？“（老师送给他一张生日贺卡）……让我们也记住妈妈、爸爸和其他亲人、好朋友的生日时间吧！老师就是这样引入《年、月、日》教学的。一位年轻女教师接一个大家都头痛的班。第一次进教室，学生用“对面的女孩看过来”的歌声迎接她；黑板上则是大大的五个字：“我们是差生！”她听着，看着，然后微笑着说：13年前，有个和你们一样大的山村女孩，考上了县里的一中，但还只能编在差班。可她不服输，发誓要取得好成绩；她在课桌上贴着座右铭“我挺棒”，鞭策自己。功夫不负有心人，三年后高中毕业，她以优异的成绩考上了大学……想知道那个女孩是谁吗？“谁？”一些学生问道。女教师还是一脸的微笑，又略带自傲的语气说：“远在天边，近在眼前。”“哇！”教室里有了异样的赞美声。她转过身指着黑板上的字说：“这字写得还可以，可惜标点用错了。”“用错了？”不少学生疑惑地重复这三个字。女教师提高了嗓门说：“我们一齐用力把这个叹号压弯，加油，一二三！”她一边说，一边用红粉笔把叹号改成大大的问号；接着，又说：“现在老师读这问句，请大家用我刚才介绍的座右铭大声回答——师：我们是差生？生：不！我挺棒！“对！我们挺棒！”教室里一片掌声。
   三、评价方面，灵活多样，个性化多维评价 
　 评价具有导向作用，不同的评价对教育产生不同的导向。我们应当建立评价学生全面发展的多维评价，应该用至少是“几把尺子”而不是“一把尺子”衡量学生。注重使用灵活多样的、有开放性的评价方法；注重综合评价，关注个性差异，关注学生发展的多样性和不平衡性，实现评价方法的多样化；注重对学习过程的评价，终结性评价与形成性评价相结合，不仅仅评价学生的学业成绩，更要关注对学生身心发展各方面的评价；评价的目的在于使学校、教师、学生明确方向。树立信心，激励促进学生更好的发展。而不是简单的划分优劣、区分等级。 
   总之，尊重学生的差异，以学生为本，一切为了学生的发展，为了每一个学生的发展。教师要充分了解每个学生强项和弱项，利用学生的优势来弥补提升他们的劣势，使学生的综合素质和个性特长都得到充分发展，促进学生富有个性的最大最全面发展。因此，在教育教学过程中，只有充分尊重学生个体差异，才有可能实现个体的真正全面发展，才不会背离培养德、智、体、美、劳等各方面全面发展的人的教育目的。

