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 “任务驱动”是建构主义理论中的一种教学模式，是先提出总任务，然后分解成几个小任务，让学生针对所提的任务进行分析、讨论，提出问题，结合旧知识，找出解决问题的方法，最后通过任务的完成而实现对所学知识的意义建构。

本人在“现场骨折固定技术”教学过程，以“实践教学、模拟工作解决问题”为主线，激活课堂教学，在教学与工作实践间寻找契合点，引导学生亲身体验、探究学习。

一、教学过程(附表1)，课后发放学习评价表（附表2）

	教学程序
	教学环节（教师活动及学生活动）
	设计意图
	教学方法

及时间

	
	教师：
1．创设并发放案例分析。

患者，男，25岁，车祸后立即行现场急救。体格检查：T36.5℃，P100次/分，R21次/分，BP90/60mmHg。神志清楚，面色苍白，痛苦面容。前臂严重肿胀，按压有骨擦感，桡动脉搏动可触及。无异常呼吸形态，腹软，无压痛、反跳痛，肝脾未触及，无移动性浊音。假如你是护士李小平，你得思考以下几个问题：
（1）该病人伤情如何？

（2）在现场如何处理？

（3）请制定前臂骨折固定包扎法的流程图。

2．夜自修开放实验室，播放现场固定技术视频。

学生：完成案例分析，绘制流程图。
	案例的设计有利于学生预先明确这节课需掌握的内容，使学生主动预习。
	自主探究

任务驱动法

课前二天

	（一）创设情景、揭示课题
                                          
	情景：《汶川地震现场救治》视频

	1．吸引学生的注意力，激发学生的学习兴趣。
2．培养学生爱心责任心，体会爱伤观。
	--10分钟

	（二)案例回顾、尝试解决
                                        
	学生：小组展示流程图并提出绘图时遇到的困难。

教师：进行简单的点评，鼓励学习同时提出总任务：前臂骨折固定包扎法，分解任务：
任务一：正确评估伤情

教师：用规范化评估用语引导学生如何从全身和局部两方面评估。

任务二：绷带包扎法

教师：随机抽一位学生回示已经在《外科护理》学习的绷带包扎法

任务三：小夹板固定法

教师：边示范边提问，为什么简易夹板要用绷带或软布包缠后才能用？如何预防局部受压？如何判断松紧度合适？

任务四：三角巾固定法

教师：示范不同部位三角巾的包扎法，让学生回忆身体各个关节的功能位。

最后教师把各个任务串起来示教前臂骨折固定法，适当安排错误，加深印象，同时学生动脑筋，如：为什么要以这样的流程？目的是什么？
学生：同步进行简单的操作，如：绷带包扎法，小夹板固定法、三角巾固定法等。
	1．所有的问题都必须要求学生经历自主构建的过程，对于不能自主构建或者存在疑问的问题，做好记录并提交小组长，尝试通过合作交流解决。

2．实现了教学过程与临床过程对接。

	案例教学法

发散性思维

任务驱动法

教学做一体化

---30分钟


	（三）回示评析、设难置疑
                                           
	学生：回示操作、角色扮演、自评、互评
教师：点评、设难置疑

1．对伤情如何评估？
2．如何在操作中体现“爱伤”观念？

3．前臂骨折固定包扎法的基本技术有哪些？
	以问题为主线；以互动、操作为平台，全面提升学生的合作探究能力。


	教学做一体化

自主探究、

合作学习

---10分钟

	（四）操作交流、归纳升华

	教师：指导学生分组，有针对性地进行巡视，及时点拨和评价。
学生：以组为单位，随机抽取相关问题，进行分析解答，角色扮演。
教师：归纳学生的认识，总结升华，教师总结：伤口护理基本技术：小夹板固定法、绷带包扎法、三角巾固定法
学生：抽取一种基本技术进行展示。
	1．培养学生的团队合作、自主探究能力。

2．实现职业教育与终生学习对接，帮助学生构建和完善新的认知结构的过程。
	教学做一体化

角色扮演

演示法

---30分钟

	（五）巩固达标、拓展延伸

	课中测验，如：

A2型题   小明在打球时摔伤左臂疼痛，经X片确诊为左侧桡骨骨折，须矫正后行绷带固定，应准备的绷带是（  ）：
A．纱布绷带B．绵布绷带

C．弹性绷带D．石膏绷带

E．三角巾

教师总结在练习过程中存在的问题，强调重点、难点。

发放学习评价表（见表1）。

布置作业（见表2）
	通过问题解决的方式检测学生是否真正掌握了所学知识，让学生在运用知识的过程中深化对所学内容的理解。
	---10分钟


附表2                学习评价表
教学项目：现场骨折固定技术   教学专业：               班级 ：              姓名：           
	教学目标
	评分细则
	学习情况

	
	
	分值
	得分

	知识目标
	1．操作目的。
	5
	

	
	2．小夹板固定法操作要点、注意事项。
	5
	

	
	3．三角巾固定法操作要点、注意事项。
	5
	

	
	4．绷带包扎法操作要点、注意事项。
	5
	

	能力目标
	1．基本技术： 小夹板固定法、三角巾固定法、绷带包扎法。
	15
	

	
	2．正确评估病人的意识、伤情。
	10
	

	
	3．根据不同部位选择不同包扎固定方法。
	20
	

	
	4．运用护理程序指导前臂骨折固定包扎法的操作。
	10
	

	情感目标
	1．培养学生发散性思维。
	10
	

	
	2．激发学生求知欲，培养学生责任心爱心，体会爱伤观，与病人沟通良好，体现护理优质服务理。
	7
	

	
	3．严谨的工作作风，认真学习态度，团队协作精神。
	8
	


二、体会

   任务驱动教学的关键提出可行“任务”。这样教师应该在课前要认真备课，把握教学的目标、重点和难点。首先提出总任务，并将总任务分成多个小任务，小任务应该是层层递进，同时还要结合学生认知水平、年龄特征和操作技能基础等因素。 在《外科护理》程教学中引入任务驱动法，具体教学过程如下： 

（一）创设情境，提出任务
  设计出具有真实性、整体性、开放性、可操作性和适应性的案例情境，使学生明确本次课要完成的任务是什么，使学生“被动学吸收”转化为“主动创造”。
       （二）探索研究，分析任务
 分解总任务，结合学生的旧知识，提出问题，以问题为主线，以互动、操作为平台，全面提升学生的探究能力。这就调动了学生主动求知的欲望，学生为了完成任务，达到教学目标会想方设法读教材，查资料、互相交流、互相合作，经过不断修改和完善。 

（三）互作学习，解决任务
通过问题解决的方式检测学生是否真正掌握了所学知识，让学生在运用知识的过程中深化对所学内容的理解。学生们的动手操作能力和提出问题、解决问题的综合能力在同学的交流合作、老师的启发引导的良性循环中逐步得到培养。同时还可以促进学生间良好的人际合作关系，进一步培养学生团队协作精神。
总之，外科护理课程是一门实践性、创造性很强的课程，充分运用“任务驱动”教学法有利于培养学生的分析问题、解决问题、自主创新能力。同时培养学生的团队合作能力等。当然，究竟如何才能更好地运用“任务驱动”教学法进行教学，还有待于我们大家的进一步研究和探讨。
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